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Κωνσταντίνος (Ντίνος) Παπαπολύζος
Ο άνθρωπος πίσω από την 30ετή startup TREK Development

O Φυσικός, o Ηλεκτρολόγος Μηχανικός και, πάνω απ’ όλα,
ο entrepreneur οδηγεί την εταιρεία σε νέες κατακτήσεις

«Γίνε αυτό που μπορείς να γίνεις». 
Με αυτήν τη φράση μάς υποδέχε-
ται ο Ντίνος Παπαπολύζος, παρ’ 

όλο που δηλώνει εξαρχής ότι δεν του 
αρέσουν τα «τσιτάτα», ούτε και τα πολλά 
λόγια. Άνθρωπος θετικών επιστημών 
γαρ, προτιμά, όπως μας λέει, να κάνει 
περισσότερο και να μιλά λιγότερο. 

Πτυχιούχος Φυσικής του ΑΠΘ (B.Sc.), 
πτυχιούχος Ηλεκτρολόγος Μηχανικός 
(B.Eng.) και Μεταπτυχιακός (M.Sc.) Τη-
λεπικοινωνιακός Μηχανικός από το Πο-
λυτεχνείο της Νέας Υόρκης (NYU) και με 
μεταπτυχιακές σπουδές σε εξειδικευμένα 
Οικονομικά από το Columbia University 
και το Bocconi Business School, οδηγεί 
την TREK Development, 30 χρόνια τώρα, 
στην επιχειρηματική αρένα, με τελευταία 
επιτυχία την είσοδο στο Χρηματιστήριο 
Αθηνών, προ λίγων μηνών. 

Η TREK, την οποία ξεκίνησε με τον 
αδερφό του, Θωμά –από το δυάρι των 
Ιλισίων, κατοικία των αδερφών–, ως Συμ-
βουλευτική Εταιρεία Τεχνολογίας, έχει 

πολλά επιχειρηματικά παράσημα, όπως 
πρωτιά στην αποστολή και διαχείριση 
video-SMS στα μέσα της δεκαετίας του 
’90, ευρωπαϊκή πρωτιά στη live παρουσί-
αση εθνικών εκλογικών αποτελεσμάτων, 
αλλά και πρωτιές στην Επενδυτική Τρα-
πεζική, όπως η εισαγωγή Micro-credits 
και Micro-finance για πρώτη φορά στην 
Ευρώπη το 2012 και το πρώτο ΣΔΙΤ στην 
Ελλάδα στον τομέα της εξοικονόμησης 
ενέργειας. 

Παρ’ όλες τις επιτυχίες και την οικονομική 
ευρωστία, ο Ντίνος Παπαπολύζος ήθελε 
κάτι περισσότερο για την TREK. Έτσι, τα 
τελευταία χρόνια, η εταιρεία μετασχημα-
τίστηκε από Συμβουλευτική σε εταιρεία 
με διπλό αντικείμενο: αντικατέστησε 
την αμιγώς Συμβουλευτική (Consulting) 
με τις οριζόντιες υπηρεσίες ωρίμανσης, 
χρηματοδότησης (Bled Financing) και 
Project Financing μεσαίων και μεγάλων 
έργων υποδομής, κυρίως στην ενέργεια 
& εξοικονόμηση ενέργειας και στη διοί-
κηση-διαχείριση έργων κρίσιμων υποδο-
μών (Utility Critical Infrastructure), μετα-

σχηματίζοντας έτσι την TREK σε πάροχο 
Professional Services. 

Παράλληλα, ανέπτυξε τον 2ο πυλώνα 
της TREK, αυτόν των κατασκευών 
(Infrastructure), σε καθετοποιημένο 
τομέα της Ενέργειας, του Κλίματος και 
των Νερών, ενσωματώνοντας τεχνολογί-
ες αιχμής, όπως τα έξυπνα υδρόμετρα και 
τις εφαρμογές των “Smart Cities”. 

«Μου αρέσει να παίρνω πρωτοβουλίες 
έχοντας την ευθύνη αυτών που αναλαμ-
βάνω» μάς λέει, χαρακτηριστικά, και συ-
νεχίζει: «Γι’ αυτό και δεν θα μπορούσα 
να μείνω μόνο με την επιχειρηματική 
δραστηριότητα της Συμβουλευτικής, 
όπου απλώς συμβουλεύεις και παρέχεις 
υποστήριξη, δηλαδή δεν οδηγείς εσύ 
την επιχειρηματική δράση. Προτιμώ να 
κάθομαι στη θέση του οδηγού και να 
οδηγώ εγώ με τους συνεργάτες μου την 
όποια προσπάθεια, παίρνοντας βέβαια και 
την πλήρη ευθύνη». 

Με τη νέα αυτή δομή της TREK και την 
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επιχειρηματική οπτική του Ντίνου Παπα-
πολύζου, η εταιρεία μπήκε, τον περασμέ-
νο Νοέμβριο, στην Εναλλακτική Αγορά 
της Euronext Athens, πλέον, χαράζοντας 
νέα αναπτυξιακή πορεία. 

Με εξαιρετικά αποτελέσματα κύκλου ερ-
γασιών και διπλάσια κερδοφορία το 2025 
σε σχέση με την προηγούμενη χρονιά, 
υπερδιπλασίασε ήδη την κεφαλαιοποί-
ησή της, φτάνοντας σήμερα τα 25 εκατ. 
ευρώ, ενώ τυγχάνει της εμπιστοσύνης 5 
μεγάλων θεσμικών επενδυτών, μεγάλα 
ονόματα της ελληνικής επιχειρηματικής 
κοινότητας, που είναι ήδη μέτοχοί της. 

«Ήταν μια πολύ σημαντική στιγμή για 
την TREK η είσοδος στο Χρηματιστήριο, 
όμως κοιτάω πάντα την επόμενη ημέρα 
και όχι την προηγούμενη. Άλλωστε δεν 
ενδιαφέρει κανέναν τι έκανες χθες, αλλά 
τι θα κάνεις αύριο» λέει και συνεχίζει με 
ιδιαίτερη αυτοπεποίθηση: «Έχουμε την 
πίστη στην TREK ότι οι πολύ καλύτερες 
ημέρες είναι μπροστά μας και αυτές θα 

έρθουν με την οργανική και τη μη οργα-
νική ανάπτυξη. Εντάσσουμε στην ομάδα 
μας εξαιρετικούς επαγγελματίες τόσο 
στον τομέα των Professional Services 
όσο και στον τομέα των Υποδομών/
Κατασκευών, που, μαζί με τους ήδη άρι-
στους συνεργάτες μου, φτιάχνουν τον 
πυρήνα της ανάπτυξής μας. Παράλληλα, 
εξετάζουμε ήδη δυο-τρεις περιπτώσεις 
εξαγορών τόσο στην Ελλάδα όσο και 
στο εξωτερικό, και θέλουμε να ενισχύ-
σουμε περαιτέρω την παρουσία μας στην 
Κεντρική Ευρώπη μέσω της θυγατρικής 
μας στο Μόναχο της Γερμανίας, που έχει 
ήδη εκεί παρουσία 8 χρόνια. Η πολύ 
καλή χρηματοοικονομική διάρθρωση 
της TREK συντελεί καθοριστικά σε αυτό 
–άλλωστε με μηδενικό δανεισμό, υψηλά
ταμειακά διαθέσιμα και Α+ τραπεζικό
credit, έχουμε ισχυρή δύναμη πυρός,
πάντα τηρουμένων των αναλογιών».

Τα 30 χρόνια λειτουργίας της TREK θα 
μπορούσαν να αντανακλούν μια συντη-
ρητική, ίσως και συμβατική, εταιρεία. 

Όμως, διακρίνεται ξεκάθαρα μια επιχει-
ρηματική φρεσκάδα και όρεξη για νέα 
πράγματα. Άλλωστε ο ίδιος ο ιδρυτής 
της, Ντίνος Παπαπολύζος, τη βλέπει ως 
μια startup που ερευνά και δραστηριο-
ποιείται σε νέες, ακόμη πιο προσοδοφό-
ρες επιχειρηματικές δραστηριότητες, με 
μεγαλύτερη ένταση και σιγουριά. 

Και, όπως μας λέει ο ίδιος: «“TREK” στην 
ολλανδική διάλεκτο σημαίνει μακρύ και 
επίπονο, αλλά κερδοφόρο ταξίδι, και 
αυτό είναι που αντιλαμβανόμαστε ότι 
θα ακολουθήσει και τα επόμενα, πολλά 
χρόνια».  • • •
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